
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการบริหารงานบุคคลและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม อำเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ 



รายงานผลการดำเนินการบริหารงานบุคคลและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม อำเภอแก้งคร้อ  จังหวัดชัยภูม ิ
 

1) ข้อมูลผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  

ลำดับ
ท่ี 

รายการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

1 การวางแผนอัตรากำลังคน 
ทบทวนและปรับปรุงโครงสร้างองค์กร ระบบงาน และกรอบอัตรากำลัง
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และภารกกิจของหน่วยงาน 

✓ 
 

1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68 
 

2 การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร 
1. ดำเนินการบรรจุแต่งต้ังพนักงานส่วนตำบล จำนวน 0 ราย 
2. ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง จำนวน 4 ราย 

 
✓ 

 28 ต.ค. 67 
 
 

30 ม.ค. 68 

7 พ.ย.67 
 
 

11 ก.พ.68 

พนักงานจ้างท่ัวไป 
1. น.ส.อรวรรณ ภาคฤทธิ์ 
2. นายไพบูลย์ เทยีมกินนารี 
3. นายไพรทูร เจริญผล 
4. นายขวัญมา แสนไชย 

3 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1. ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของพนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
คร้ังที่ 1 
2. ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
คร้ังที่ 2 

✓ 

 
 
 
 
 
 

คร้ังที่ 1 
1 ต.ค. 67 

 
 

คร้ังที่ 2 
1 เม.ย. 68 

คร้ังที่ 1 
31 มี.ค. 68 

 
 

คร้ังที่ 2 
30 ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
 
 

4 การบริหารค่าตอบแทน 
ดำเนินการเลื่อนเงินเดือน และค่าจ้าง ค่าตอบแทนของบุคลากรใน
หน่วยงาน 
 

✓ 

  
1 ต.ค. 67 

 
30 ก.ย. 68 
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ลำดับ
ท่ี 

รายการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

5 การสร้างแรงจูงใจ 
คัดเลือกบุคลากรดีเด่นเพื่อเป็นการส่งเสริม ยกย่อง เป็นขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

✓ 
  

1 ต.ค. 67 
 

30 ก.ย. 68 
 

6 การสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
1. พนักงานส่วนตำบลได้รับการคัดเลือก เพื่อเลื่อนและแต่งต้ังใน
ตำแหน่งประเภททั่วไปให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ จำนวน 1 ราย 
2. พนักงานส่วนตำบลได้รับการคัดเลือก เพื่อเลื่อนและแต่งต้ัง 
ในตำแหน่งประเภทวิชาการ ให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
(ระดับชำนาญการ) จำนวน  0 ราย 
3. พนักงานส่วนตำบล ได้ย้ายไปดำรงตำแหน่ง ประเภทและระดับ
เดียวกัน จำนวน 0 ราย 
4. พนักงานส่วนตำบลได้ย้ายไปดำรงตำแหน่งสายงานอื่นในระดับ
เดียวกัน จำนวน 0 ราย 

✓  1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68 - คัดเลือกเพ่ือเลื่อนฯ 
1. นางสาวสมุาล ีคลังทอง 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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2) ข้อมูลผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ดำเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

1 โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ คณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก อบต. พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง 

 ✓ 5,000 - 5,000 1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68 เน่ืองจาก
ภารกิจงาน
ที่มีจำนวน
มากจึงไม่
สามารถ
ดำเนินการ
โครงการ
ดังกล่าวได้ 

2 โครงการจิตอาสาปรับปรุงภูมิทัศน์ ณ บริเวณ
ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 
 

✓ 
 ไม่ใช้

งบประมาณ 
- - 1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68  

3 โครงการประชุมพนักงาน เจ้าหน้าที่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขาม ประจำเดือน ✓ 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68  

4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร โครงการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ปิดบัญชีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (แม่) ในระบบ e-LAAS 
ประจำปี 2567 เพื่อถ่ายโอนข้อมูลเข้าสู่ระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (NEW e-LAAS) ประจำปี 2568” 

✓  21,200 21,200 - 4 ต.ค. 67 6 ต.ค. 67  
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ดำเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

5 การประชุมการบริหารงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น และติดตามเร่งร ัดการ
เบิกจ่ายงบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
รายการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และแนวทางการใช้จ่ายเงินงบเงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
 
 

✓  ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 20 พ.ย. 
67 

20 พ.ย. 67  

6 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่ผู้นำ
ชุมชนและประชาชน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568       
 
 

✓  ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 18 ก.ค.68 18 ก.ค.68  

7 โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังทอ้งถิ่น 
(แบบประเม ินศักยภาพการคลังท้องถ ิ ่ น) 
จังหว ัดช ัยภูม ิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568          
 
 
             

✓  ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 6 ก.พ.68 6 ก.พ.68  
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ดำเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

8 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การ
จ ัดทำแผนท ี ่ภาษ ี  Ltax Gis และทะเบ ี ยน
ทรัพย์สิน Ltax3000 การปรับปรุงมาตรา 10 
การนำเข้าข้อมูลสู ่ Ltax online การประเมิน 
พิมพ์แจ้งภาษีอัตโนมัติเชื ่อมราคาเข้า e-LAAS 
และระบบจัดเก็บค่าขยะออนไลน์” รุ่นที่ 7 

✓  5,500 5,500 - 28 ก.พ.68 2 มี.ค.68  

9 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การ
จัดทำแผน ติดตาม ทบทวนและรายงานผลการ
บริหารจัดการความเสี่ยง การใช้ข้อมูลจาการ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน พร้อม
ตัวอย่างและฝึกปฏิบัติสำหรับหน่วยงานของรัฐ
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังและแนวทางที่
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ ิ ่น (ว 3412) 
กำหนด ” รุ่นที่ 2  

✓  36,000 36,000 - 4 เม.ย.68 6 เม.ย.68  

10 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา เพื่อพัฒนา
บุคลากรในองค์กร เกี่ยวกับการรักษาว ิ นัย 
การดำเนินการทางวินัย การอุทธรณ์ การร้อง
ทุกข์ สำหรับพนักงานครูองค์การบริหาส่วน
ตำบล บุคลากรทางการศึกษา พนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 
ประจำปี พ.ศ. 2568 

✓  ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 22 มี.ค.68 22 มี.ค.68  
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ดำเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

11 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “ว ิธ ีการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 ภายใต้
หนังส ือแนวทางจัดทำงบประมาณรายจ ่าย
ประจำปี พ.ศ. 2569 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ ิ ่น และการเตรียมความพร้อมเล ือกต้ัง
ท้องถ ิ ่น ของผู ้บริหารท้องถิ ่น ประธานสภา
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ในการปฏิบัตติาม
กฎหมายเกี่ยวกับการเลือกต้ัง” 

✓  83,300 83,300 - 15 พ.ค.68 17 พ.ค.68  
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2) รายงานข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลงัจำแนกประเภทตามตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 
     2.1 ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง/กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 
(1) ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถ่ิน 
1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กลาง 1 1  

รวมตำแหน่งประเภทบริหารท้องถ่ิน 1 1  
(2) ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถ่ิน 
1 นักบริหารงานทั่วไป ต้น 1 -  
2 นักบริหารงานคลัง ต้น 1 -  
3 นักบริหารงานช่าง ต้น 1 1  
4 นักบริหารงานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 1 1  
5 นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ต้น 1 1  
6 นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ต้น 1 -  

รวมตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถ่ิน 6 3  
(3) ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
1 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 1 1  
2 นิติกร ชำนาญการ 1 1  
3 นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการ 1 1  
4 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ชำนาญการ 1 1  
5 นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 1 1  
6 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติการ 1 1  
7 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 1 1  
8 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 1 1  
9 นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ 1 1  
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ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง/กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 
10 นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ 1 1  
11 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ-ชำนาญการ 1 -  
12 ครู ชำนาญการพิเศษ/

ชำนาญการ/ค.ศ.1 
23 17  

รวมตำแหน่งประเภทวิชาการ 34 27  
(4) ตำแหน่งประเภทท่ัวไป 
1 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 2 1  
2 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 1 1  
3 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 1 1  
4 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 1 -  
5 เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 1 -  
6 นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน 1 -  

รวมตำแหน่งประเภทท่ัวไป 7 3  
(5) ลูกจ้างประจำ 
1 เจ้าพนักงานธุรการ - 1 1  

รวมตำแหน่งลูกจ้างประจำ 1 1  
(6) พนักงานจ้างตามภารกิจ 
1 ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล - 1 1  
2 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน - 1 1  
3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน - 1 1  
4 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  
5 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 4 4  
6 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ - 1 1  
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ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง/กรอบมีเงิน การครองตำแหน่ง หมายเหตุ 
7 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1  
8 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
9 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า - 1 1  

10 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) - 3 3  
11 ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - 6 6  
12 ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) - 4 4  
13 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1  

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 26 26  
(7) พนักงานจ้างท่ัวไป 
1 คนงานทั่วไป - 5 5  
2 พนักงานขับรถยนต์ - 2 2  
3 คนงานประจำรถขยะ - 6 6  
4 ภารโรง - 1 1  
5 ผู้ดูแลเด็ก - 2 2  
6 พนักงานขับรถยนต์ (รถกระเช้าไฟฟ้า) - 1 1  

รวมพนักงานจ้างท่ัวไป 17 17  
รวมท้ังสิ้น 72 78  

 
 
 
 






