
 

 

 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 
อำเภอแก้งครอ้ จังหวัดชัยภูมิ 
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รายงานผลการบริหารและพฒันาทรพัยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 

อำเภอแก้งครอ้ จังหวัดชัยภูมิ 
 

1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณที่

ได้รับการจัดสรร งบประมาณทีใ่ช ้ ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 
ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 
1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566) 

ครั้งที่ 1/2564 
เพื่อให้มีอัตรากำลังที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลและเป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 

 - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 4 มิ.ย. 2564-    
1 ก.ค. 2564 

 

2 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566)    
ครั้งที่ 2/2565 
เพื่อปรับปรุงตำแหน่งให้สอดคล้องกับหนังสือสำนักงาน ก.จ. 
ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 96 ลงวันที่ 28 กันยายน 
2565  

 - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 พ.ย. 2565 – 
19 ธ.ค. 2565  

 

3 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566)       
ครั้งที่ 3/2565  
เพื่อให้มีอัตรากำลังที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลและเป็นไปตามแผนอัตรากำลัง  
 
 

 - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
  

3 ต.ค. 2565 -  
11 พ.ย.2565 
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ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณที่

ได้รับการจัดสรร งบประมาณทีใ่ช ้ ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ หมายเหตุ ดำเนนิการ

แล้วเสร็จ 
ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 
4 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566) 

ครั้งที่ 4/2566 
เพื่อให้สามารถวางแผนอัตรากำลังของพนักงานจ้างและการใช้
อัตรากำลังของบุคลากรเพื่อให้เกิดการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเกิดประโยชน์ต่อประชาชนเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อ
ภารกิจ ตามอำนาจหน้าที่ ทีม่ีประสิทธิภาพมีความคุ้มค่า  

 - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 9 ก.พ. 2566 –   
3 เม.ย. 2566 

 

5 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - พ.ศ. 2566) 
ครั้งที่ 5/2566 
เพื่อปรับปรุงตำแหน่งให้สอดคล้องและเหมาะสมกับปริมาณ
งาน ภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบไม่ซับซ้อน 

 - ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 พ.ค.2566 -    
6 มิ.ย.2566 
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2) ข้อมูลสถิติอัตรากำลงั จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหน่ง 
(จำนวน) หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม ต้น 1 1  

ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
1 หัวหน้าสำนักปลัด ต้น 1 1  
2 ผู้อำนวยการกองช่าง ต้น 1 1  
3 ผู้อำนวยการกองคลัง ต้น 1 1  
4 ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข ต้น 1 -  
5 ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 1 1  
6 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 1 1  

ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
1 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 1 1  
2 นิติกร ชำนาญการ 1 1  
3 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 1  
4 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ชำนาญการ 1 1  
5 นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ 1 1  
6 นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการ 1 1  
7 นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 1 1  
8 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 1 1  
9 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 1 1  
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ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหน่ง 
(จำนวน) หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภททั่วไป 
1 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชำนาญงาน 1 1  
2 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 2 2  
3 เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 -  
4 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 -  
5 นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 -  
6 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 -  

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 2 1  
2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  
3 ผู้ช่วยนกทรัพยากรบุคคล - 1 1  
4 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน - 1 1  
5 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ - 1 1  
6 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1  
7 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
8 ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า - 1 1  
9 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน - 1 1  
10 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ)  - 3 3  
11 ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) - 4 4  
12 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก - 1 1  
13 ผู้ช่วยครู - 5 5  
14 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1  
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ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหน่ง 
(จำนวน) หมายเหตุ 

พนักงานจ้างผู้เชีย่วชาญพเิศษ 
 -     

พนักงานจ้างทั่วไป 
1 พนักงานขับรถยนต์  - 2 2  
2 คนงานทั่วไป - 5 5  
3 คนงานประจำรถขยะ - 6 6  
4 ผู้ดูแลเด็ก - 3 3  
5 ภารโรง - 1 1  

รวม 64 58  
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3) ข้อมูลสถิติจำนวนผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผูเ้ข้ารว่ม 
(คน) รายละเอียด 

1 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร“ฝึกปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายใน ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (อปท.) ตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง และ
ความรับผิดจาก พ.ร.บ.วินัยฯ 

โรงแรมขอนแก่นโฮเทล 
จังหวัดขอนแก่น 

4 - 6 พฤศจิกายน 2565 1 นายสราวุธ เหง่าดี 
ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 

2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการหรือพนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รุ่นที่ 10 

โรงแรมริเวอร์ไซด์  
แขวงบางยี่ขัน  
เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 

11 - 13 กุมภาพันธ์ 2566 2 1. นายศิรประสงค์ หมื่นสีดา ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
2. นางสาวสินจัย นาคคำ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

3 โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศูนย์พังฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุกิจกรรม 
ยกระดับเป็นศูนย์ช่วยเหลือสังคมตำบล จังหวัด
ชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงแรมสยามรเิวอร์รีสอร์ท 
อำเภอเมืองชัยภูมิ  
จังหวัดชัยภูมิ 

27 ธันวาคม 2565 1 นางมนัญชยา พรหมสารเมฆ 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ 

4 โครงการอบรม เชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียน
หนังสือราชการ และการจดบันทึกรายงานการ
ประชุม” 

โรงแรมสยามรเิวอร์รีสอร์ท 
อำเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ 

10 - 12 มีนาคม 2566 9 1. นายอานนท์ คำโน 
ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
2. น.ส.ศรวณีย์ ถามูลเรศ 
ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
3. น.ส.สินจัย นาคคำ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
4. น.ส.นิตยา อุดน้อย 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน 
5. นางสุมาลี หูชัยภูมิ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
6. น.ส.นวลนภา น้อยบัวทิพย์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครู 
7. นางจิราภรณ์ เกตุภูงา 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
8. นายธวัชชัย คำสัน ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
9. น.ส.ปิยะดา แน่นอุดร ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ 



รายงานผลการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม อำเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ |-7- 

ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผูเ้ข้ารว่ม 
(คน) รายละเอียด 

5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงแผน
อัตรากำลังสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 

โรงแรมสยามรเิวอร์รีสอร์ท 
อำเภอเมืองชัยภูมิ  
จังหวัดชัยภูมิ 

28 - 30 เมษายน 2566 3 1. นางจารุวรรณ หมอกชัย 
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด 
2. นางสาวณิชนันทน์ โคตชาดา 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
3. นางสาววราภรณ์ โนนสะอาด 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 

6 โครงการ “เสรมิสร้างศักยภาพเครือข่ายชุมชน
ท้องถิ่นบริหารจัดการภูมินิเวศ” ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจาก สำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยสำนักสนับสนุนสุข
ภาวะชุมชน (สำนัก 3)  ในการดำเนินงานภายใต้
โครงการ“เสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายชุมชนท้องถิ่น
บริหารจัดการภูมินิเวศ”  

ห้องประชุมองค์การบริหาร-
ส่วนตำบลผักปัง 
อำเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ 

20 มิถุนายน 2566 5 1. นายเชาวลิต หูชัยภูมิ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 
2. จ่าสิบเอกวิทยา กลางวงค์ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
3. นางมนัญชยา พรหมสารเมฆ 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
4. น.ส.นิตยา อุดน้อย 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
5. นายกิตติ พงษ์ลิขิตตานนท์ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการ รู้-รับ-ปรับตัว 
จากภัยฝุ่นละอองขนาดเล็กร่วมกับชุมชนท้องถิ่น 

โรงแรมอวานีขอนแก่นโฮเทล 
อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัด
ขอนแก่น 

25 - 26 กรกฎาคม 2566 1 นางมนัญชยา พรหมสารเมฆ 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน ปฏิบัติการ 

8 โครงการการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2567 ตามรูปแบบจำแนกงบประมาณ (ฉบับ
ใหม่) ภายใต้แนวทางการใช้จ่ายเงินเพื่อรองรับการ
บริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 

โรงแรมเจริญธานี  
อำเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 

21 - 23 กรกฎาคม 2566 14 1. ส.ต.ต.ประเสริฐ วงษ์ช ู
ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
2. นายเชาวลิต หูชัยภูมิ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 
3. นายคณารักษ์ ประจำเมือง 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
4. นางจารุวรรณ หมอกชัย 
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด 
 
5. น.ส.รุนณี แลไธสง 
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ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผูเ้ข้ารว่ม 
(คน) รายละเอียด 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
6. นางปาริชาติ โนนยะโส 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
7. นางจิราภรณ์ แสงเดือน 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
8. ส.อ.พนม สุราษฎร์ 
ตำแหน่ง นิติกร 
9. น.ส.ณิชนันทน์ โคตชาดา 
ตำแหน่ง นักททรัพยากรบุคคล 
10. นายอาคม เงินถาวร 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
11. นายอานนท์ คำโน 
ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
12. นางมนัญชยา พรหมสารเมฆ 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
13. น.ส.นิตยา อุดน้อย 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
14. น.ส.ปิยะดา แน่นอุดร 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

9 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การ
ตรวจสอบรายงานทางการเงิน การตรวจสอบระบบ
ข้อมูลรับ - จ่ายเงิน การบันทึกสินทรัพย์ การคิดค่า
เสื่อมราคาสะสม การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ e-LAAS 
ประจำปี 2566” 

โรงแรมสยามรเิวอร์รีสอร์ท 
อำเภอเมืองชัยภูมิ  
จังหวัดชัยภูมิ 

3 - 5 กันยายน 2566 3 1. นางจิราภรณ์ แสงเดือน 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
2. นางสุมาลี หูชัยภูมิ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
3. น.ส.รพีพร หล่อยดา 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
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ที่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จำนวนผูเ้ข้ารว่ม 
(คน) รายละเอียด 

10 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การฝึกอบรมแนวทาง
ปฏิบัติในการประชุมสภาท้องถิ่นการอภิปรายทั่วไป 
การเสนอญัตติ ขอเปิดอภิปราย การพิจารณา
งบประมาณข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี การโอนเปลี่ยนแปลง การแก้ไขคำ
ชี้แจงงบประมาณ การใช้จ่ายเงินทุนสำรองเงินสะสม 
เงินสะสม และการช่วยเหลือประชาชรตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 (ฉบับใหม่) และการช่วยเหลือ
ทุนการศึกษาเด็กผู้ยากไร้ในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น” 

โรงแรมสยามรเิวอร์รีสอร์ท 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัด
ชัยภูมิ 

16 - 18 กันยายน 2566 5 1. นายสุเทพ เหล่าขุนค้า 
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 
2. นายอานนท์ เจริญฤทธิ ์
ตำแหน่ง ประธานสภาท้องถิ่น 
3. นายไสว เกณฑ์พล 
ตำแหน่ง รองประธานสภาท้องถิ่น 
4. ส.ต.ต.ประเสริฐ วงษ์ช ู
ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
5. ส.อ.พนม สุราษฎร์ 
ตำแหน่ง นิติกร 

11 โครงการ“เสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายชุมชนท้องถิ่น
บริหารจัดการภูมินิเวศ” 

ห้องประชุมมงกุฎเพชร   
1-3 ชั้น 2 โรงแรมโฆษะ 
อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

31 สิงหาคม – 1 กันยายน 2566 6 1. นายสุเทพ เหล่าขุนค้า 
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขาม 
2. ส.ต.ต.ประเสริฐ วงษ์ช ู
ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
3. นายดำรงค์ ผลศาส 
ตำแหน่ง กำนันตำบลหนองขาม 
4. น.ส.รุนณี แลไธสง 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
5. นางจิราภรณ์ แสงเดือน 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
6. นางมนัญชยา พรหมสารเมฆ 
ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
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ปัญหา / อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 
 
ปัญหา / อุปสรรค 
 1. การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ต้องประสานงานติดต่อกับหน่วยงานภายในที่ต้องการขอปรับปรุงแผนอัตรากำลังนั้นๆ และทำให้เกิดความล่าช้าในการส่งข้อมลูมายังงานบุคคล 
สำนักปลัด  
 2. มีหลายตำแหน่งยังขาดบุคลากรมาปฏิบัติงาน               
 3. การติดตามและประเมินผลการเข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคลยังขาดความต่อเนื่อง   
ข้อเสนอแนะ  
 1. ควรดำเนินการตามนโยบายการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขามให้เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ.2566 
 2. รับโอน พนักงานส่วนตำบลตามกรอบอัตรากำลัง 3 ปี ในตำแหน่งที่ว่าง 
 3. ส่งเสริมให้บุคลากรกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง ส่งเสริมในการพัฒนาตนเองในทุกๆด้าน และควรมีการติดตามผลและประเมินผลการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องอย่างเป็น
ระบบ จะสั่งต่อการพัฒนาบุคลากรมีประสทิธิภาพและเกิดความเป็นรูปธรรม             
   






